Zalacznik nr 1 do Zarzadzenia Nr 505/2016 Prezydenta Miasta Tarnobrzega z dnia 22 grudnia 2016 r.
W sprawie w sprawie powolania komisji konkursowej opiniujacej oferty zlozone w ramach otwartego
konkursu ofert na realizacje w latach 2017-2019 zadania publicznego z zakresu Pomocy spolecznej

— wspieranie rodziny i systemu pieczy zastepczej oraz ustalenia regulaminu pracy komisji

Regulamin komisji konkursowej
do opiniowania ofert w otwartym konkursie ofert na realizacje w latach 2017-2019
zadania publicznego z zakresu:

Pomoc spoleczna — wspieranie rodziny i systemu pieczy zastepczej

Rozdzial 1
Postanowienia ogolne

§1
1. Niniejszy regulamin okresla sposéb wyboru cztonkéw, zadania oraz tryb pracy komisji
konkursowych, a takze procedurg oceniania ztozonych ofert i Kryteria tej oceny.

2. llekro¢ w niniejszym regulaminie jest mowa o:

1) ,ustawie” — rozumie si¢ przez to ustawe z dnia 24 kwietnia 2003 r. 0 dziatalno$ci
pozytku publicznego i 0 wolontariacie (t.j. Dz. U.z 2016 r., poz. 1817);

2) ,,programie wspotpracy” — rozumie si¢ przez to program przyjety Uchwatg Nr
XXXV/345/2016 Rady Miasta Tarnobrzega z dnia 24 listopada 2016 roku w sprawie
przyjecia Programu wspotpracy Miasta Tarnobrzega z organizacjami pozarzagdowymi
oraz podmiotami, o ktérych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r.
0 dziatalnos$ci pozytku publicznego i 0 wolontariacie na rok 2017,

3) ,,Komisji konkursowej” — rozumie si¢ przez to komisj¢ konkursowa powolang przez
Prezydenta Miasta Tarnobrzega do opiniowania ofert ztozonych w otwartym konkursie
ofert na realizacj¢ zadan publicznych na podstawie art. 15 ust. 2a ustawy;

4) ,,ogloszeniu konkursowym” — rozumie si¢ przez to ogloszenie otwartego konkursu ofert,
0 ktérym mowa w art. 13 Ustawy;

5) ,,zadaniach konkursowych” — rozumie si¢ przez to zadania publiczne w obszarach
okreslonych w art. 4 ustawy, wskazane w Programie wspoélpracy jako priorytetowe
zadania publiczne oraz wyszczegdlnione w ogloszeniu konkursowym;

6) ,,Wydziale merytorycznym” — rozumie si¢ przez to wilasciwy do obstlugi otwartego
konkursu ofert Wydziat Urzedu Miasta Tarnobrzega;

7) ,jednostce merytorycznej” — rozumie si¢ przez to wilasciwa do obstugi otwartego
konkursu ofert jednostke organizacyjng Miasta;

8) ,.dysponencie dotacji” — rozumie si¢ przez to jednostke organizacyjna Urzedu Miasta
dysponujaca srodkami budzetowymi;

9) ,organizacjach pozarzadowych” — rozumie si¢ przez to organizacje pozarzadowe
W rozumieniu art. 3 ust. 2 ustawy oraz podmioty wymienione w art. 3 ust. 3 ustawy.



Rozdzial 2
Sposéb wyboru czlonkéw komisji konkursowych

§2
Komisja konkursowa liczy minimum 3 osoby.

W sklad komisji konkursowej z prawem glosu wchodza przedstawiciele Prezydenta oraz
osoby reprezentujgce organizacje pozarzadowe, w tym co najmniej:

1) naczelnik lub osoba zastepujaca naczelnika wydzialu merytorycznego lub inna osoba
wskazana przez Prezydenta — jako przewodniczacy Komisji konkursowej;

2) pracownik wydziatu merytorycznego — jako Sekretarz Komisji konkursowej;
3) pracownik wydziatu merytorycznego — jako Cztonek Komisji konkursowe;j;

4) jesli Wydzial merytoryczny nie jest dysponentem dotacji, to dodatkowo przedstawiciel
dysponenta dotacji — jako cztonek;

5) Do 2 os6b wskazanych przez organizacje pozarzadowe, wybrane sposrod kandydatow
zgloszonych przez organizacje pozarzadowe na podstawie informacji, okreslonych
w ust. 7 pkt. 3, z wylgczeniem osOb reprezentujgcych organizacje pozarzagdowe biorgce
udziat w konkursie — jako cztonkowie.

Komisja konkursowa moze dziata¢ bez udzialu oséb, o ktorych mowa w ust. 2 pkt. 5,
jezeli:
1) Zzadna organizacja nie wskaze 0sob do sktadu komisji konkursowej lub

2) wskazane osoby nie wezmg udziatu w pracach komisji konkursowej, lub

3) wszystkie powotane w sktad komisji konkursowej osoby podlegaja wytaczeniu zgodnie
z art. 15 ust. 2d pkt i ust. 2f ustawy.

Komisja konkursowa moze korzysta¢c z pomocy o0sob posiadajacych specjalistyczng
wiedz¢ z dziedziny obejmujacej zakres zadan publicznych, ktérych konkurs dotyczy
zgodnie z art. 15 ust. 2e i ust. 2ea ustawy.

Organizacje pozarzadowe zglaszaja swoich kandydatow do komisji konkursowych
W odpowiedzi na ogloszenie o naborze os6b wskazanych przez organizacje pozarzadowe
do komisji konkursowych, ktore jest publikowane w Biuletynie Informacji Publicznej oraz
na stronie www.tarnobrzeg.pl.

Ogtoszenie, o ktorym mowa w ust. 4 zawiera w szczego6lnosci: odniesienie do otwartego
konkursu ofert, ktorego dotyczy, informacje o terminie, miejscu i formie zglaszania
kandydatow oraz minimalne wymagania wobec kandydatow.

Zgloszenie przedstawiciela organizacji pozarzadowej do komisji konkursowych powinno
zawierac:

1) nazwe oraz dane identyfikacyjne organizacji pozarzagdowej zgtaszajagcej kandydata;
2) imi¢ 1 nazwisko oraz dane kontaktowe kandydata;

3) uzasadnienie kandydatury uwzgledniajgce kwalifikacje i do$wiadczenie kandydata
w zakresie problematyki zwigzanej z zadaniami konkursowymi oraz do$wiadczenie
przy realizacji projektow dofinansowanych ze srodkéw publicznych;

4) zgode kandydata na przetwarzanie danych osobowych zgodnie zustawa zdnia
29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych osobowych (Dz. U. z 2016 poz. 922);
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5) podpis osoby lub podpisy o0sob upowaznionych do skladania o$wiadczen woli

W imieniu organizacji pozarzadowe;.

Czynnosci zwigzane z ogloszeniem naboru oraz wyborem os6b wskazanych przez
organizacje pozarzgdowe do komisji konkursowych prowadzi Wydzial merytoryczny

Urzedu Miasta Tarnobrzega.

Wszyscy cztonkowie komisji konkursowych przed przystgpieniem do opiniowania
ztozonych ofert, sktadaja pisemne o$wiadczenie o bezstronnos$ci. Wzoér oswiadczenia

stanowi zatacznik nr 1 do niniejszego regulaminu.

W przypadku nie zlozenia o$wiadczenia, o ktérym mowa w ust. 9, czlonek komisji
konkursowej podlega wykluczeniu z jej prac w zakresie i na zasadach okreslonych
w dziale 1, rozdziale 5 ustawy z dnia 14 czerwca 1960 r. Kodeks postepowania

administracyjnego.

Rozdzial 3
Zadania komisji konkursowych

§3
Do zadan komisji konkursowych nalezy w szczegdlnosci:
1) stwierdzenie prawidlowosci ogloszenia konkursowego;
2) przeprowadzenie weryfikacji formalnej i merytorycznej ztozonych ofert.

Do zadan Przewodniczacego Ilub w przypadku jego nieobecnosci
Przewodniczacego nalezy w szczegdlnosci:

1) wyznaczanie terminéw posiedzen komisji konkursowe;j;
2) kierowanie pracami komisji konkursowej;
3) nadzor nad stosowaniem niniejszego regulaminu.
Do zadan Sekretarza nalezy w szczegdlnosci:
1) przygotowanie dokumentacji na potrzeby komisji konkursowej, w tym:
a) listy obecnosci,
b) oswiadczen, o ktérych mowa w § 2 ust. 9,
c) kart oceny formalnej i merytorycznej ofert,
d) wykazu ztozonych ofert w ramach poszczegdlnych zadan konkursowych;

2) przeprowadzenie czynnos$ci, okreslonych w § 4 ust. 1 - 4;

Zastepcy

3) sporzadzenie protokotu z prac komisji konkursowej, 0 ktorym mowa w ust. 5 i 6.

Kazdy z cztonkow komisji konkursowej jest uprawniony do udziatu w kazdym etapie jej

prac, poczawszy od czynnosci, okreslonych w § 4 ust. 1 - 4;

Z prac komisji konkursowej sporzadza si¢ protokot, ktéry dla swojej wazno$ci powinien

by¢ podpisany przez wszystkich jej czlonkéw obecnych na posiedzeniach.

Protokét, o ktérym mowa w ust. 5 zawiera wykazy wszystkich ztozonych ofert w ramach

poszczegbdlnych zadan konkursowych ze wskazaniem:
1) pelnej nazwy oferenta;

2) nazwy zadania;
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3) informacji 0 pozytywnej badz negatywnej ocenie formalnej oferty;
4) informacji o ocenie merytorycznej — przyznanej liczbie punktow;
5) informacji 0 wyborze badz odrzuceniu oferty;

6) uzasadnienia wyboru badZ odrzucenia oferty;

7) wysokosci przyznanej dotacji.

Protokot z prac komisji konkursowej wraz z ocenami ofert oraz propozycjami Komisji
konkursowej przewodniczacy Komisji Konkursowej przedklada Prezydentowi celem
zatwierdzenia. Decyzja Prezydenta o wynikach konkursu jest ostateczna.

Na podstawie zatwierdzonego protokolu zprac komisji konkursowej, niezwlocznie
sporzadzane jest ogtoszenie wynikéw konkursu oraz pisemne odpowiedzi do organizacji
pozarzadowych, ktorych oferty braty udziat w konkursie.

Ogloszenie wynikow konkursu zawiera w szczegdlnosci:

1) nazwg¢ oferenta;

2) nazwg zadania publicznego ze wskazaniem jakiego zadania konkursowego dotyczy;
3) wynik oceny;

4) wysokos¢ przyznanej dotacji.

Pisemne odpowiedzi do organizacji pozarzadowych, ktorych oferty zostaty zatwierdzone
do realizacji zawieraja w szczeg6lnosci:

1) wysoko$¢ przyznanej dotacji wraz z uzasadnieniem w przypadku jej zmniejszenia;

2) informacj¢ o wymaganych zatacznikach do umowy o wsparcie lub powierzenie
realizacji zadania publicznego oraz terminie ich dostarczenia.

Pisemne odpowiedzi do organizacji pozarzadowych, ktorych oferty zostaty odrzucone lub
nie uzyskaty dotacji z powodu braku $rodkow, zawieraja w szczegdlnosci uzasadnienie
odrzucenia oferty lub braku dofinansowania.

Rozdzial 4
Tryb pracy Komisji Konkursowych. Sposéb przeprowadzenia weryfikacji ofert

§ 4
Po uptywie terminu sktadania ofert okreslonego w ogloszeniu konkursowym, Sekretarz,

pod nadzorem Przewodniczacego, Sprawdza kompletnos¢ oferty 1 okreslonych
W ogloszeniu konkursowym zatgcznikdw.

W przypadku stwierdzenia brakéw w ofercie, ktére nie maja znaczenia dla oceny
merytorycznej lub w zatgcznikach do oferty, Komisja zwraca oferte pracownikowi
Wydzialu merytorycznego, ktéry wzywa podmiot biorgcy udziat w konkursie do ich
uzupelnienia w terminie do 3 dni roboczych od dnia wezwania.

Po uzupehieniu brakow, o ktorych mowa w ust. 2, Sekretarz sporzadza notatke
Z przeprowadzonych czynnosci.

Nastepnie Sekretarz sporzadza wykaz ztozonych ofert i wraz z kartg weryfikacji formalnej
i oceny merytorycznej, niezwloczniec wysyla drogg elektroniczng do wszystkich
pozostatych cztonkéw komisji konkursowe;.
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Posiedzenie komisji konkursowej odbywa si¢ w wyznaczonym przez Przewodniczacego
terminie, nie poOzniejszym niz okreslony w ogloszeniu konkursowym termin
rozstrzygnigcia konkursu.

Cztonkowie komisji konkursowej majg mozliwo$¢ zapozna¢ si¢ z ofertami w miejscu ich
przechowywania przed posiedzeniem komisji konkursowej.

Cztonkowie Komisji potwierdzaja pisemnym o$wiadczeniem o zapoznaniu si¢ z ze
ztozonymi ofertami w konkursie. Wzor os$wiadczenia stanowi zalacznik nr 2
do niniejszego regulaminu.

§5
Komisja konkursowa, po zapoznaniu si¢ z ofertami przez wszystkich cztonkow, dokonuje
kolejno weryfikacji formalnej oraz propozycji oceny merytorycznej ofert w sposob
kolegialny.

W ramach weryfikacji formalnej potwierdza si¢ spetnienie wymogow formalno-prawnych
wobec oferenta oraz oferty, okreslonych w ustawie, przepisach wykonawczych do ustawy,
Programie Wspotpracy oraz ogtoszeniu konkursowym.

Weryfikacja formalna odbywa si¢ w oparciu o kryteria oceny formalnej ofert, okreslone
w § 6 ust. 1.

Oferty, ktore spetniajg wszystkie kryteria formalne podlegaja ocenie merytoryczne;.

Ocena merytoryczna polega na przyznaniu ofertom okreslonej liczby punktéw
W zaleznos$ci od stopnia spetnienia przez nich poszczegdlnych kryteriow merytorycznych,
0 ktorych mowa w § 6 ust. 2.

Komisja podejmuje rozstrzygniecia zwykla wigkszoscig glosow, a w przypadku roéwne;j
liczby gltosow decyduje gtos Przewodniczacego.

Do wazno$ci podejmowanych przez Komisje rozstrzygnig¢ wymagana jest obecnos$¢
wigcej niz potowy jej sktadu.

Dopuszcza si¢ wybor wigcej niz jednej oferty w ramach kazdego zadania konkursowego,
jezeli Komisja uzna, ze oferty sa wobec siebie komplementarne, zadanie bedzie w ten
sposob efektywniej realizowane, a ogloszenie konkursowe nie wyklucza takiej
mozliwosci.

W przypadku wyboru kilku ofert, ktorych suma wnioskowanych kwot dotacji przekracza
wysoko$¢ srodkow przeznaczonych na realizacje danego zadania konkursowego, Komisja
moze zmniejszy¢ wysokosci proponowanych dotacji, stosownie do posiadanych $rodkéw
oraz wskaza¢ na jakie pozycje kosztorysowe majg by¢ one przeznaczone.

Oferta zostaje odrzucona w szczegdlnosci z powodu:
1) negatywnej oceny formalnej, tj. niespelnienia ktoregokolwiek z kryteriow formalnych;

2) negatywnej oceny merytorycznej, tj. nie uzyskania minimalnej wymaganej liczby
punktow.
Oferta oceniona pozytywnie, tj. taka ktora nie zostata odrzucona z przyczyn okreslonych

w ust. 10, moze nie uzyska¢ dotacji z powodu wyczerpania srodkéw badz uzyska¢ dotacje
w kwaocie nizszej niz wnioskowana, stosownie do posiadanych srodkow.

Komisja konkursowa moze:
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1) zwroci¢  oferte pracownikowi Wydzialu merytorycznego w celu uzupelnienia
niedostrzezonych wczesniej brakéw formalnych,

2) zaproponowac nieprzyznanie dotacji,
3) zaproponowac¢ przyznanie dotacji zgodnie z oferta,
4) zaproponowac¢ przyznanie dotacji w zmniejszonej wysokosci.

W przypadku zaproponowania przyznania mniejszej kwoty dotacji, niz zapisana w ofercie,
komisja konkursowa moze zaproponowa¢ zakres zmian kosztorysu i/lub harmonogramu
i/lub zakresu rzeczowego zadania.

Oceny ofert wraz z propozycja komisji przewodniczacy komisji przedktada Prezydentowi.
Decyzja Prezydenta jest ostateczna.

Rozdzial 5
Kryteria weryfikacji formalnej i oceny merytorycznej ofert
§6

Weryfikacja formalna odbywa si¢ w oparciu o kryteria wymienione w otwartym konkursie
ofert ogloszonym Zarzadzeniem Nr 473/2016 Prezydenta Miasta Tarnobrzega z dnia
5 grudnia 2016 r., na realizacj¢ zadania publicznego w zakresie Pomocy spotecznej —
wspierania rodziny i systemu pieczy zastepcze;.

Kryteria oceny merytorycznej, w szczeg6élnosci kryteria okre§lone w art. 15 ust. 1 ustawy,
wraz ze skalg punktowa oraz minimalng wymagana do pozytywnej oceny merytorycznej
liczbg punktow, zawarte sa w ogloszeniu konkursowym, zgodnie z Zarzadzeniem
Nr 473/2016 Prezydenta Miasta Tarnobrzega z dnia 5 grudnia 2016 r., na realizacj¢ zadania
publicznego w zakresie Pomocy spotecznej — wspierania rodziny i systemu pieczy
zastgpczej.



Zalacznik nr 1 do regulaminu komisji konkursowej do opiniowania ofert w otwartym
konkursie ofert na realizacje w latach 2017-2019 zadania publicznego z zakresu:
Pomoc spoleczna — wspieranie rodziny i systemu pieczy zastepczej

Tarnobrzeg, dnia ......................

Oswiadczenie o bezstronnosci
czlonka komisji konkursowej

Ja nizej podpisany/a ..o oswiadczam, iz nie jestem
zwigzany/a z podmiotami biorgcymi udziat w otwartym konkursie ofert na realizacj¢ zadania
publicznego w latach 2017-2019 w zakresie Pomocy spotecznej — wspierania rodziny i systemu
pieczy zastgpczej.

W szczeg6lnosci:

— bedac osoba, ktéra wchodzi w skiad organdéw statutowych lub petni funkcje kierownicza
w ktorymkolwiek z ww. podmiotow,

— bedac pracownikiem, przedstawicielem badz cztonkiem ktoregokolwiek z ww. podmiotow,

— pozostajac z osobami zwigzanymi z ww. podmiotami w zwigzku matzenskim albo
w stosunku pokrewienstwa lub powinowactwa w linii prostej lub wlinii bocznej
do drugiego stopnia, badZz bedgc zwigzanym/g z nimi z tytulu przysposobienia, opieki lub
kurateli (rowniez po ustaniu matzenstwa, przysposobienia, opieki lub kurateli).

Data i podpis



Zalacznik nr 2 do regulaminu komisji konkursowej do opiniowania ofert w otwartym
konkursie ofert na realizacje w latach 2017-2019 zadania publicznego z zakresu:
Pomoc spoleczna — wspieranie rodziny i systemu pieczy zast¢pczej

Tarnobrzeg, dnia ......................

Oswiadczenie czlonka komisji konkursowej

Ja nizej podpisany/a .........ciiiiiiiiii e oswiadczam, ze w pelni
zapoznalem si¢ z ofertami ztozonymi w otwartym konkursie ofert na realizacj¢ w latach
2017-2019 zadania publicznego z zakresy Pomocy spolecznej — wspieranie rodziny i systemu

pieczy zastepczej, ogltoszonym Zarzadzeniem Nr473/2016 Prezydenta Miasta Tarnobrzega
z dnia 5 grudnia 2016.

Data i podpis



